
De nieuwe opleidingsvisie: versneld 
naar SVC’08 1 
Binnen de Technische Commissie (TC) hebben zich de afgelopen periode enkele 
veranderingen voorgedaan. Carrel Pronk en Cees Hofland hebben besloten hun 
werkzaamheden binnen de TC te beëindigen. Met het aanblijven van André 
Zweekhorst en de komst van Martin Keus (Hoofd Jeugdopleiding), Jaap Lolkema 
(tevens bestuurslid) en Mark Comijs is een nieuwe fase aangebroken. Met 
hernieuwde energie, frisse ideeën en veel enthousiasme is de TC gestart met een 
vernieuwde koers, gericht op de toekomst van onze vereniging. 

Ons gezamenlijke doel 

Iedereen binnen SVC'08 wil hetzelfde: zoveel mogelijk zelfopgeleide spelers laten 
doorstromen naar ons eerste elftal. Om dit doel sneller te realiseren, heeft de TC 
een plan ontwikkeld om de route naar SVC'08 1 te versnellen. 

Door onze opleidingsstructuur op een aantal punten aan te passen en verder te 
professionaliseren, krijgen talentvolle spelers meer mogelijkheden om zich sneller 
te ontwikkelen en eerder de stap naar het niveau van SVC'08 1 te maken. 

De jeugdopleiding als fundament 

De jeugdopleiding vormt het fundament van onze vereniging. Ons doel is om 
talentvolle spelers in een veilige, plezierige en uitdagende omgeving de kans te 
geven het maximale uit zichzelf te halen. 

Plezier en prestatie gaan daarbij hand in hand. Met een duidelijke doorlopende 
leerlijn en intensieve begeleiding zorgen we ervoor dat spelers zich technisch, 
tactisch, fysiek én mentaal optimaal ontwikkelen, zodat zij goed voorbereid de 
overstap naar het seniorenvoetbal kunnen maken. 

De rol van de huidige O19 

Voor de huidige talentvolle O19-lichting is een belangrijke rol weggelegd. Vanuit 
deze groep zullen spelers versneld kunnen doorstromen naar SVC'08 2. 

De trainers van SVC'08 1, SVC'08 2 en O19 zullen maandelijks gezamenlijk de 
ontwikkeling van deze spelers bespreken. Hierdoor kunnen talenten beter worden 
begeleid, gerichter worden gecoacht en – wanneer zij daar klaar voor zijn – eerder 
de stap naar een hoger niveau maken. 

Daarnaast zullen talentvolle spelers regelmatig worden uitgenodigd om mee te 
trainen en oefenwedstrijden te spelen met de selecties van SVC'08 1 en SVC'08 2. 

 



 

SVC'08 2: de springplank naar het eerste 

Binnen de vernieuwde opleidingsstructuur krijgt SVC'08 2 een centrale rol als 
ontwikkelingsteam van de vereniging. 

De selectie zal grotendeels bestaan uit jonge, talentvolle spelers, aangevuld met 
een aantal ervaren krachten. Hun rol is niet alleen om prestaties te leveren, maar 
vooral om jonge spelers te begeleiden, te coachen en hen te laten wennen aan het 
seniorenvoetbal. 

Met deze aanpak willen we: 

• talentvolle spelers vaker laten trainen en spelen op een hoger niveau;  
• de individuele ontwikkeling versnellen;  
• de stap naar SVC'08 1 kleiner maken;  
• het aantal zelfopgeleide spelers in het eerste elftal structureel vergroten.  

Hoe gaan we dit realiseren? 

Om deze ambities waar te maken investeert SVC'08 in: 

• extra individuele begeleiding voor spelers van O19 en SVC'08 2;  
• intensievere samenwerking tussen de trainers van O19, SVC'08 2 en SVC'08 1;  
• persoonlijke ontwikkelplannen voor talentvolle spelers;  
• uitdagendere trainingen die aansluiten bij het niveau van de speler;  
• een talentpool met spelers uit SVC'08 1, SVC'08 2, O19 en O23, die 

regelmatig oefenwedstrijden speelt tegen sterke en gerenommeerde 
tegenstanders.  

Samen bouwen aan de toekomst 

Met deze vernieuwde opleidingsvisie willen we talenten optimaal begeleiden 
richting het hoogste niveau, zonder daarbij het plezier, het teamgevoel en de 
betrokkenheid binnen onze vereniging uit het oog te verliezen. 

Ons uiteindelijke doel is helder: 

Samen bouwen we aan een sterke toekomst voor SVC'08.  

 


